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округа от ЗОЛ 1.2010г. № 1449).
Подпрограмма 4. «Развитие муниципальной службы в 
Североуральском городском округе».
Подпрограмма 5. «Обеспечение реализации муниципальной 
программы Североуральского городского округа 
«Совершенствование социально-экономической политики в 
Североуральском городском округе».

Перечень основных целевых 
показателей муниципальной 
программы

доведение до сведения жителей городского округа 
нормативных правовых актов, затрагивающих права, 
свободу и обязанности граждан;

наличие актуальных нормативных правовых актов по 
стратегическому планированию в Североуральском 
городском округе;

доля расходов, сформированных программно-целевым 
методом, в общем объеме расходов местного бюджета;

наличие подготовленного в установленные сроки отчета 
о ходе реализации муниципальных программ в отчетном 
году;

доля льгот по местным налогам в общей сумме 
начисленных местных налогов;

фонд заработной платы в целом по Североуральскому 
городскому округу;

объем инвестиций в основной капитал на территории 
Североуральского городского округа за счет внебюджетных 
источников финансирования;

объем инвестиций в основной капитал на территории 
Североуральского городского округа за счет 
финансирования из местного бюджета;

количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства на территории Североуральского 
городского округа;

количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства -  получателей финансовых форм 
поддержки (реализуемых Муниципальным фондом 
поддержки предпринимательства в городе Североуральске, 
а также предоставляемых в рамках муниципальной 
программы развития предпринимательства);

доля органов местного самоуправления, подключенных 
к единой сети передачи данных, объединяющей единый 
центр обработки данных и единый телекоммуникационный 
центр Правительства Свердловской области;

доля муниципальных учреждений, подключенных к 
единой сети передачи данных, объединяющей единый 
центр обработки данных и единый телекоммуникационный 
центр Правительства Свердловской области;

количество центров общественного доступа к 
получению государственных и муниципальных услуг в 
электронном виде на базе муниципальных библиотек

количество муниципальных услуг, предоставляемых 
структурными подразделениями Администрации и 
муниципальными учреждениями Североуральского 
городского округа в электронном виде;

число муниципальных служащих, повысивших 
квалификацию в отчетном году;
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На территории Североуральского городского округа реализуется ряд крупны 
инвестиционных проектов: «Строительство шахты «Черемуховская-Глубокая» (реализация 
инвестиционного проекта ведется ОАО «Севуралбокситруда» (ОК РУСАЛ), «Разработка и 
добыча блоков на Покровск-Уральском месторождении» (ООО «Уральский щебень»), 
«Спортивно-туристический центр круглогодичного действия «Гора Кумба», «Развитие 
объектов системы образования Североуральского городского округа» (по данному проекту 
реализуются такие направления, как модернизация общего образования, развитие сети 
дошкольных образовательных учреждений. Разработан проект строительства детского сада в 
пос. Калья), «Строительство жилых домов в Североуральском городском округе» (отмежеваны 
земельные участки под строительство малоэтажных домов в пос. Калья, разработан проект 
строительства «под ключ», завезена строительная техника, ведется ограждение застраиваемой 
территории).

Дальнейшее совершенствование механизмов реализации инвестиционной политики 
позволит улучшить инвестиционный климат в Североуральском городском округе.

2. Развитие малого и среднего предпринимательства 
на территории Североуральского городского округа

2.1. Развитие субъектов малого и среднего бизнеса, особенно производственного и 
инновационного направления, рост экономического потенциала муниципалитета, увеличение 
налогооблагаемой базы, снижение безработицы, развитие кооперации крупного, среднего и 
малого бизнеса, внедрение новых технологий

Развитие малых и средних предприятий имеет целью обеспечить решение 
экономических и социальных задач, в том числе способствует формированию конкурентной 
среды, насыщению рынков товарами и услугами, обеспечению занятости, увеличению 
налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.

Экономический эффект от деятельности малого и среднего бизнеса оценивается с точки 
зрения вклада в валовый продукт городского округа и увеличения уплаченных субъектами 
малого и среднего предпринимательства налогов в бюджеты всех уровней.

Социальный эффект оценивается с точки зрения обеспечения занятости и качества 
жизни населения Североуральского городского округа, формирования среднего класса и его 
участия в реализации социальных программ.

Программно-целевой подход позволяет переориентировать политику органов местного 
самоуправления на создание и реализацию адресных программ развития востребованных 
механизмов поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, инфраструктурных 
объектов поддержки малого и среднего предпринимательства, что обеспечит максимальный 
эффект вложения бюджетных средств за счет концентрации ресурсов на финансирование 
мероприятий, соответствующих приоритетным целям и задачам в развитии 
предпринимательства.

3. Информационное общество Североуральского городского округа

Подпрограмма 3 «Информационное общество Североуральского городского округа» 
разработана с целью создания информационно-коммуникационной инфраструктуры, 
обеспечивающей предоставление органами местного самоуправления и муниципальными 
учреждениями Североуральского городского округа муниципальных услуг в электронном виде, 
реализация которой позволит решить следующие задачи:

1) формирование современной информационной и телекоммуникационной 
инфраструктуры, предоставление на ее основе качественных услуг и обеспечение высокого 
уровня доступности для населения информации и технологий;

2) развитие экономики Североуральского городского округа на основе использования 
информационных и телекоммуникационных технологий;
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муниципальному управлению.
В настоящее время общая численность муниципальных служащих Североуральского 

городского округа составляет 83 муниципальных служащих. Из общего числа муниципальных 
служащих высшее образование имеют 94 процента, среднее профессиональное -  6 процентов. 
Несмотря на то, что число муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное 
образование, составляет 94 процента от общего числа муниципальных служащих, только 54 
процента из них имеют высшее профессиональное образование по специальностям 
экономического, юридического профиля и специальности «государственное и муниципальное 
управление».

В ходе реализации Подпрограммы 4 будут решены проблемы по совершенствованию 
системы управления кадровыми процессами в организации муниципальной службы, 
формированию кадрового состава муниципальных служащих, способных эффективно решать 
задачи и выполнять функции, возложенные на органы местного самоуправления.

 �� �+")2"9"./"�$"&'/>&1//�0%./1/2&'(.�3�2$��$&004  
�"#"$�%$&'()*������$�-)*�����*$%�&�5��#"$6".)�#�#&./"�)�1/&'(.�7  

8*�.�0/9")*�3�2�'/�/*/�#��"#"$�%$&'()*�0���$�-)*�0��*$%�":

В рассматриваемой среднесрочной перспективе реализация данной Программы 
включает в себя выполнение целого ряда целей и тактических задач, связанных с социально- 
экономическим развитием территории округа. В частности, бюджетное финансирование 
будет сосредоточено на решении наиболее острых социально значимых тактических задач.

Для достижения наилучших результатов по развитию территории Подпрограммой 5 
предусматриваются:

обеспечение формирования и исполнения муниципального задания муниципальными 
учреждениями, учредителем которых является Администрация Североуральского городского 
округа;

снижение доли неэффективных расходов на содержание органов местного 
самоуправления.

Число сфер ответственности и выполняемых Администрацией Североуральского 
городского округа функций весьма значительно, все они непосредственно или косвенно 
направлены на достижение значительного числа стратегических целей городского округа и 
в первую очередь на повышение качества жизни населения, обеспечение высоких темпов 
устойчивого экономического роста, создание потенциала для будущего развития.

В связи с переданными полномочиями на территорию городского округа, 
Администрация Североуральского городского округа также осуществляет функцию по 
определению перечня лиц, уполномоченных составлять протоколы об административной 
ответственности, по созданию административных комиссий, по хранению, комплектованию, 
учету и использованию архивных документов, относящихся к государственной собственности 
Свердловской области. *

	&>-"'�FF���"'/�/�>&-&9/�0%./1/2&'(.�3�2$��$&004@�1"'"#4"�2�*&>&�"'/  
$"&'/>&1//�0%./1/2&'(.�3�2$��$&004

Стратегическая цель муниципальной программы - проведение эффективной 
муниципальной политики социально-экономического развития на территории Североуральского 
городского округа.

Целями муниципальной программы являются:
1) обеспечение сбалансированного, динамичного социально-экономического развития 

Североуральского городского округа, совершенствование механизмов реализации 
инвестиционной политики;

2) развитие субъектов малого и среднего бизнеса, особенно производственного и 
инновационного направления, рост экономического потенциала муниципалитета, увеличение
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
доля расходов, сформированных 
программно-целевым методом, в 
общем объеме расходов местного 
бюджета

«Об утверж дении 
бю джета СГО»

8 Целевой показатель 4: 
наличие подготовленного в 
установленные сроки отчета о ходе 
реализации муниципальных программ 
в отчетном году

да / нет Да Да да Да да да да Доклад
А дминистрации

СГО

9 Задача 3: Обеспечить наращивание финансовых ресурсов Североуральского городского округа
10 Целевой показатель 5:

фонд заработной платы в целом по
Североуральскому городскому округу

млн. руб. 5016,3 5317,3 5600 6000 6300 6600 7000 Прогноз СЭР

11 Целевой показатель 6: 
доля льгот по местным налогам в 
общей сумме начисленных местных 
налогов

процентов 50 40 30 30 30 30 30
Отчет М РИ ФНС № 

5-М Н

12 Задача 4: Способствовать улучшению инвестиционного климата, повышению инвестиционной активности на территории Североуральского 
городского округа

13 Целевой показатель 7: 
объем инвестиций в основной капитал 
на территории Североуральского 
городского округа за счет внебюджет­
ных источников финансирования

тыс. руб. 2600 1000 1100 1200 1300 1500 1800
П остановление
А дминистрации

СГО

14 Целевой показатель 8: 
объем инвестиций в основной капитал 
на территории Североуральского 
городского округа за счет финансиро­
вания из местного бюджета

тыс. руб. 43122 49220 50000 50000 50000 50000 50000
П остановление

А дминистрации
СГО

15 ��-2$��$&00&��<�5	&>#/�/"�/�2�--"$E*&�0&'����/�)$"-."���2$"-2$/./0&�"'()�#&�#� �"#"$�%$&'()*�0���$�-)*�0��*$%�":
16 �"'(� �<� 	&>#/�/"�)%+J"*��#�0&'����/�)$"-."���+/>.")&@��)�+"..��2$�/>#�-)�#"..���� /�/..�#&1/�..����.&2$&#'"./,@�$�)�  

8*�.�0/9")*����2��".1/&'&�0%./1/2&'/�"�&@�%#"'/9"./"�.&'����+'&�&"0�3�+&>4@�)./E"./"�+">$&+��/14@�$&>#/�/"�*��2"$&1//  
*$%2.���@�)$"-."���/�0&'����+/>.")&@�#."-$"./"�.�#4A��"A.�'��/3

17 Задача 5: Обеспечить формирование условий, обеспечивающий устойчивый рост количества субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в том числе крестьянско-фермерских хозяйств
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
пенсию за выслугу лет

37 ��-2$��$&00&� <�5�+")2"9"./"�$"&'/>&1//�0%./1/2&'(.�3�2$��$&004��"#"$�%$&'()*���� ��$�-)*���� �*$%�&  
5��#"$6".)�#�#&./"�)�1/&'(.�78*�.�0/9")*�3�2�'/�/*/�#� �"#"$�%$&'()*�0���$�-)*�0��*$%�":

38 �"'(�  <� �+")2"9/�(�$"&'/>&1/=�0%./1/2&'(.�3�2$��$&004��"#"$�%$&'()*������$�-)*�����*$%�&�5��#"$6".)�#�#&./"�)�1/&'(.�7  
8*�.�0/9")*�3�2�'/�/*/�#� �"#"$�%$&'()*�0���$�-)*�0��*$%�":

39 Задача 12: Формирование и исполнение муниципального задания муниципальными учреждениями, учредителем которых является 
Администрация Североуральского городского округа

40 Целевой индикатор 18: 
доля работников муниципальных 
казенных учреждений, созданных для 
обеспечения деятельности органов 
местного самоуправления, к 
численности муниципальных 
служащих органов местного 
самоуправления Североуральского 
городского округа

процентов 62,6 61,5 61,0 60,0 60,0 60,0 60,0
Данные отчетов 

ОМС

41 Задача 13: Снижение доли неэффективных расходов на соде]эжание органов местного самоуправления
4 2 Целевой индикатор 19: 

доля неэффективных расходов на 
содержание органов местного 
самоуправления

процентов 15,0 14,0 13,5 13,0 12,0 11,0 10,0
Данные отчетов 

ОМС

43 Целевой индикатор 20: 
доля технических работников 
Администрации Североуральского 
городского округа к численности 
муниципальных служащих

процентов 35,5 33,0 30,0 27,0 25,0 22,5 20,0
Данные отчетов , 

ОМС
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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ�
по выполнению муниципальной программы�

Североуральского городского округа «Совершенствование социально-�
экономической политики в Североуральском городском округе» на 2014-2020 годы

�
�	� � �
��$

Наименование мероприятия/�
Источники расходов на�

финансирование

Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного
обеспечения, тыс. руб.

Номер строки целевых�
показателей, на�

достижение которых�
направлены мероприятияВсего первы й год второй год трети й  год четверты й

год
ПЯТЫЙ год ш естой

год
седьм ой

год

� ВСЕГО по муниципальной�
программе, в том числе: 445506,1e 69344,8 64637,8 619573 62182,6 62450,5 62450,5 62482,6 f

� ���	��(��.�8�	 <<���4+3 �77,�+� ��4,�+, ����3+7 ��,3�+� ����,+4 ����,+4 ���3�+� f
� �����	��(��.�8�	 �,7�+� �3��+� �33+� ���+� ���+� ���+� ���+� ���+� f
< Капитальные вложения 0 0 0 0 0 0 0 0 f
3 ���	��(��.�8�	 � � � � � � � � f
� Прочие нужды 445506,1 69344,8 64637,8 619573 62182,6 62450,5 62450,5 62482,6 f
7 ���	��(��.�8�	 <<���4+3 �77,�+� ��4,�+, ����3+7 ��,3�+� ����,+4 ����,+4 ���3�+� f
, �����	��(��.�8�	 �,7�+� �3��+� �33+� ���+� ���+� ���+� ���+� ���+� f
4 Подпрограмма 1: «Совершенствование муниципальной политики и прогнозирования социально-экономического развития

Североуральского городского округа»
�� Всего по подпрограмме 1,�

в том числе: 11678,5 2325,0 1496,5 1571,4 1571,4 1571,4 1571,4 1571,4 f

�� ���	��(��.�8�	 ���7,+3 ���3+� �<4�+3 �37�+< �37�+< �37�+< �37�+< �37�+< f
�� 1. Капитальные вложения
�� Всего по направлению�

«Капитальные вложения»,�
в том числе:

� � � � � � � � f
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SO ���	��(��.�8�	 <���+� ��� @� ;;!@ <�,+4 <�,+4 <�,+4 <�,+4 <�,+4 0	�6�<�3+�7�,+�����+����<
�, ��-2$��$&00&��<�5	&>#/�/"�/�2�--"$E*&�0&'����/�)$"-."���2$"-2 $/./0&�"'()�#&�#��"#"$�%$&'()*�0���$�-)*�0��*$%�":
�4 �)"���2����-2$��$&00"��@ �

#���0�9/)'"< �;� @� �;� @� 7 T� � O<�;�� 7 � 7 7 f

�� ���	��(��.�8�	 3��+� 3��+� 7 T 7 7 � � f
�� �����	��(��.�8�	 g +� ,<�+� 7 7 7 7 � f
�� ������&2/�&'(.4"�#'�E"./,
�� �)"��< 7 U 7 7 7 � 7 f
�< �+�+��.4"�*&2/�&'(.4"�#'�E"./,
�3 �)"��< 7 7 7 �� 7 7 7 � � f
�� V� ���� 9��;$����8��
�7 �)"���2��.&2$&#'"./=�5�$�9/" �

.%E-4:@�#)"��@�#���0�9/)'"< �;� @� �;� @� � � � �

R
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38 местный бюджет 562,0 562,0 7 - - - - - X
39 областной бюджет 843,0 843,0 7 7 7 - - - X
40 �"$�2$/,�/"���7  

�$"-�)�&#'"./"�)%+)/-/3  
�����.&�#�>0"C"./"�9&)�/  
>&�$&��2��%'%96"./=  
0&�"$/&'(.�7�"A./9")*�3�+&>4  
W)�$�/�"'()�#�@�$"*�.)�$%*X
1/,@�$"0�.��B"$0@�2�-)�+.4A  
A�>,3)�#�/���2�Y@�&��&*E"�.&  
2$/�+$"�"./"��+�$%-�#&./,@  
)4$(,@�/.)�$%0".��#@�#���9�  
)"'(A�>2$�/>#�-/�"',0�7  
*$")�(,.)*�7B"$0"$)*/0  
A�>,3)�#&0�.&��"$$/��$//  
�"#"$�%$&'()*������$�-)*���  
�*$%�&@�#)"��@�/>�./A< �;� @� �;� @� Стр. 18,19

41 ** местный бюджет 562,0 562,0 - - - - - - Стр. 18,19
42 областной бюджет 843,0 843,0 7 7 7 7 7 7 Стр. 18,19
43 ��-2$��$&00&��<�5�.B�$0&1/�..�"��+C")�#���"#"$�%$&'()*������$�-)*�����*$%�&:
44 �)"���2����-2$��$&00"��@  

#���0�9/)'"<
;O��@� �;��@� ��M�@� 7 7 7 7 7 X

45 местный бюджет 3953,0 2000,0 1953,0 7 7 7 7 7 X
46 областной бюджет 760,0 420,0 340,0 7 7 7 7 7 X
47 �"$�2$/,�/"�;�7 �	"&'/>&1/,  

0"$�2$/,�/3�#�$&0*&A  
)�B/.&.)/$�#&./,��+'&)�.�3  
1"'"#�3�2$��$&004  
5�.B�$0&1/�..�"��+C")�#�  
�#"$-'�#)*�3��+'&)�/:�.&  
����7��� ���-4:@�#)"��@�/>�./A<

����@� �;��@� O��@� Стр. 23,26

48 местный бюджет 1370,0 1010,0 360,0 Стр. 23, 26
49 областной бюджет 760,0 420,0 340,0 Стр. 23, 26
50 �"$�2$/,�/"� �7  

�#��0&�/>&1/,�$&+�9/A�0")�



< h

сотрудников, оказывающих�
муниципальные услуги в�
электронном виде, и�
обеспечение их
информационной безопасности,�
всего, из них: 2583,0 990,0 1593,0 0	�6��<+��,

3� ���	��(��.�8�	 �3,�+� 44�+� �34�+� 0	�6��<+��,
3� Подпрограмма 4: «Развитие муниципальной службы в Североуральском городском округе»
3� Всего по Подпрограмме 4 - �

Прочие нужды, в том числе: 51690,8 6649,6 7054,2 7250,0 7475,3 7743,2 7743,2 7775,3 X
3< ���	��(��.�8�	 3��4�+, ��<4+� 7�3<+� 7�3�+� 7<73+� 77<�+� 77<�+� 7773+� f
33 Мероприятие 6 -  Повышение�

квалификации�
муниципальных служащих,�
всего, из них:

3077,4 416,2 352,0 449,0 481,1 449,0 449,0 481,1 0	�6���

3� ���	��(��.�8�	+���	���;$���D ��77+< <��+� �3�+� <<4+� <,�+� <<4+� <<4+� <,�+� 0	�6���
37 5��$�$�	��'$��0�����������E

���������������������� �<<7+3 ��,+3 �,4+� ���+� ���+� ���+� ���+� ���+� 0	�6���

3, ?��$	�	�&���&������$.�
���$'$&�������$��#��	��� ��7+� �,+� �4+� ��+� ��+� ��+� ��+� ��+� 0	�6���

34 �$����������&������$� ,4�+� ��,+� ���+� ��7+� ��7+� ��7+� ��7+� ��7+� 0	�6� ��
�� /&������$�����������$� 3��+� 44+� �<+� 7�+� 7�+� 7�+� 7�+� 7�+� 0	�6���
�� /&������$��&�������#��$.�

���$'$&�����%�������� 4�+� ��+� ��+� ��+� 0	�6� ��

�� Мероприятие 7 -  Создание�
кадрового резерва для�
замещения должностей�
муниципальной службы

�$����$�����$�����	�����	�� 0	�6� �<

�� Мероприятие 8 -  Обеспечение�
гарантий муниципальным�
служащим Североуральского�
городского округа в соответст­
вии с законодательством�
(выплаты пенсии за выслугу�
лет лицам, замещавшим
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82 местный бюджет 160840,9 25940,0 23068,4 22366,5 22366,5 22366,5 22366,5 22366,5 Стр. 42, 43
83 в т.ч. МКУ «Служба хозяйствен­

но-технического обеспечения» 95530,8 17100,0 14033,3 12879,5 12879,5 12879,5 12879,5 12879,5 Стр. 42, 43

84 МКУ «Центр муниципаль­
ных расчетов»

65310,1 8840,0 9035,1 9487,0 9487,0 9487,0 9487,0 9487,0 Стр. 42, 43

85 �"$�2$/,�/"� ��  7 ��)2�'."./"  
)%-"+.4A�&*��#@�2$/.,�4A�#  
)#,>/�)�."/)2�'."./"0  
2�'.�0�9/3��$�&.�#�0")�.���  
)&0�%2$&#'"./,@�#)"��@�/>�./A<

���@� ��@� ��@� ��@� ��@� ��@� ��@� ��@� X

86 местный бюджет 100,0 30,0 20,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 X
87 �"$�2$/,�/"� ��  7 ��)2�'."./"  

��)%-&$)�#"..����2�'.�0�9/,  
2���2$"-"'"./=�2"$"9.,�'/1@  
%2�'.�0�9"..4A�)�)�&#',�(  
2$���*�'4��+�&-0/./)�$&�/#X
.4A�2$&#�.&$%6"./,A@�#)"��@�#  
��0�9/)'"<

�@O �@� �@� �- �@� �- �- �- X

88 областной бюджет 0,7 0,1 0,1 0,1 0,1 �- �- �- X
89 �"$�2$/,�/"� �;�7 ��)2�'."./"  

��)%-&$)�#"..����2�'.�0�9/,  
2��)�>-&./=�&-0/./)�$&�/#X
.4A�*�0/))/3@�#)"��@�#���0  
9/)'"<

!!�@M NO@ M�@M M!@ M!@ M!@ M!@ M!@ X

90 областной бюджет 661,9 87,5 91,9 96,5 96,5 96,5 96,5 96,5 X
91 �"$�2$/,�/"� �  7 ��)2�'."./"  

��)%-&$)�#"..����2�'.�0�9/,  
2��A$&."./=@�*�02'"*��#&./=@  
%9"�%�/�/)2�'(>�#&./=�&$A/#X
.4A�-�*%0".��#@���.�),C/A),  
*���)%-&$)�#"..�3�)�+)�#".X
.�)�/��#"$-'�#)*�3��+'&)�/@  
#)"��@�#���0�9/)'"<

�!��@� ���@� ���@� �� @� �� @� �� @� �� @� �� @� X

92 областной бюджет 1611,0 213,0 223,0 235,0 235,0 235,0 235,0 235,0 X


